
รายงานการประชุมคณะอนุกรรมการสภามหาวิทยาลัย(การจัดทําระเบียบและขอบงัคับ) 
คร้ังท่ี ๓  / ๒๕๕๑ 

วันพุธท่ี  ๑๒  พฤศจิกายน  พ.ศ. ๒๕๕๑ 
ณ   หองประชมุเพชรบริหาร 

..............................  
 

รายนามกรรมการผูเขาประชุม 
 ๑.   นายมานิตย                              จิตตจันทรกลับ    ประธานกรรมการ   

๒.  ศ. พลโท ดร.โอภาส               รัตนบุรี                 รองประธานกรรมการ 
๓.  ดร.บุญเรือง                  ศรีเหรัญ               กรรมการ 
๔.  รศ.อรรณพ                              บุญถนอม              กรรมการ 
๕.  ผศ.ประหยัด                ศิริจันทร               กรรมการ 
๖.   อาจารยจติเจริญ                       ศรขวัญ                 กรรมการ 
๗.  อาจารยวาที่รอยตรีอดุลย วิวัฒนปฐพี           กรรมการ 

              ๘.  อาจารยสุทธินันทน                 สายสุวรรณ           กรรมการและเลขานุการ 
๙.   นางสาวสชิล                           สุวรรณสถิตย        กรรมการและผูชวยเลขานกุาร    
  

รายนามกรรมการที่ไมสามารถมาประชุมได 
๑.   ดร.พลสัณห                            โพธ์ิศรีทอง          กรรมการ 
๒.  รศ.นันทะ                                บุตรนอย              กรรมการ       

 

รายนามผูเขารวมประชุม 
๑. นายมนัส                                   สายเสมา             รองผูอํานวยการสถาบันวิจยัและพัฒนา   

เร่ิมประชุมเวลา  ๐๙: ๓๐ น.  
 
ระเบียบวาระที่  ๑       เร่ืองท่ีประธานแจงใหท่ีประชุมทราบ 
                       ไมมี 
 
ระเบียบวาระที่  ๒      รับรองรายงานการประชุมคร้ังท่ี  ๒/๒๕๕๑ 

     นางสาวสิชล สุวรรณสถิตย  กรรมการและผูชวยเลขานุการ นําเสนอรายงาน
การประชุมคณะอนุกรรมการสภามหาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ  ในพระบรมราชูปถัมภ  คร้ังที่ 
๒/๒๕๕๑ วันพุธที่ ๕ พฤศจิกายน ๒๕๕๑ ณ หองประชุมเพชรบริหาร ตั้งแตหนา ๑ – ๔  



 ๒

คณะกรรมการมีขอแกไขดังนี้ 
๑. ในหนา ๑  รายนามกรรมการผูเขาประชุม ใหตัดลําดับที่ ๒  ดร.พลสัณห                         

โพธ์ิศรีทอง  กรรมการ  ออก   
๒. ในหนาที่ ๒ ขอ ๕.๑  มติคณะกรรมการ ใหแกไขขอความจาก “...คํานิยาม

ตามพจนานุกรมฉบับราชบัณฑิตยสถาน และให...  ” เปน “...คํานิยามตาม พจนานุกรมฉบับ
ราชบัณฑิตยสถาน พ.ศ. ๒๕๔๒ และให...” 

๓. ในหนา ๔ ขอ ๕.๕ มติคณะกรรมการ ใหตัดขอความ “เห็นควรใหทําเปน
สวัสดิการไมตองออกเปนระเบียบ โดยใหคณะกรรมการกองทุนพัฒนานักศึกษาพิจารณาเปนรายๆ ไป” 
                                 มติคณะกรรมการ  รับรองรายงานประชุมคณะอนกุรรมการสภามหาวิทยาลัย        
(การจัดทําระเบียบและขอบงัคับ)  คร้ังที่ ๒/๒๕๕๑ 
 
ระเบียบวาระที่   ๓      เร่ืองเสนอเพื่อทราบ 
                                        ไมมี 
                      
ระเบียบวาระที่   ๔     เร่ืองสืบเนื่อง 
                      ๔.๑ พิจารณารางขอบงัคับมหาวิทยาลัยราชภฏัวไลยอลงกรณ ในพระบรม
ราชูปถัมภ จังหวัดปทุมธาน ีวาดวยจรรยาบรรณวิชาชพี พ.ศ. ... 

       มติคณะกรรมการ ที่ประชุมไดพิจารณารางขอบังคับมหาวิทยาลัยราชภัฏ    
วไลยอลงกรณ ในพระบรมราชูปถัมภ จังหวัดปทุมธานี วาดวยจรรยาบรรณวิชาชีพ พ.ศ. ... มีมติให
กรรมการเสนอรางกลับไปพิจารณาใหม และมีขอเสนอแนะดังนี้ 

      ๑. การตราเปนขอบังคับนั้น เนื่องจากวามีการกําหนดโทษและมีสภาพบังคับ
ใหบุคคลตองปฏิบัติตาม  

๒. ใหแยกขอบังคับสําหรับบุคลากรแตละประเภทของมหาวิทยาลัยเปน     
คนละฉบับกัน โดยแยกเปน ๓ หมวด คือ หมวด ๑ จรรยาบรรณ หมวด ๒ การดําเนินการทาง
จรรยาบรรณ หมวด ๓ ความผิด โทษ การลงโทษ การอุทธรณ  
        ๓. คํานิยามของ “คณาจารย” หมายถึง ตําแหนงใน มาตรา ๑๘ (ก) แหง 
พระราชบัญญัติระเบียบขาราชการพลเรือนในสถาบันอุดมศึกษา  

      ๔. ใหแกไขเพิ่มเติม ดังนี้ 
          
 
 
 



 ๓

(ราง) 
ขอบังคับมหาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ  ในพระบรมราชูปถัมภ จังหวัดปทุมธานี 

วาดวยจรรยาบรรณวิชาชีพ คณาจารย พ.ศ. ............ 
------------------------------------------------------------ 

 

 อาศัยอํานาจตามความในมาตรา  ๔๕  มาตรา  ๔๖ แหงพระราชบัญญัติระเบียบขาราชการ
พลเรือนในสถาบันอุดมศึกษา  พ.ศ.  ๒๕๔๗  มาตรา  ๑๘ (๒)  แหงพระราชบัญญัติมหาวิทยาลัย
ราชภัฏ  พ.ศ.  ๒๕๔๗  และโดยมติสภามหาวิทยาลัยในการประชุมครั้งที่........................เมื่อ
วันที่.........................................................จึงตราขอบังคับเกี่ยวกับจรรยาบรรณวิชาชีพสําหรับ
คณาจารยของมหาวิทยาลัยไวดังตอไปนี้ 
 ขอ ๑    ขอบังคับนี้เรียกวา  “ขอบังคับมหาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ  ในพระบรม
ราชูปถัมภ  จังหวัดปทุมธานี  วาดวยจรรยาบรรณวิชาชีพ คณาจารย พ.ศ. .........” 
   “คณาจารย” หมายความวา คณะอาจารยของมหาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ   
ในพระบรมราชูปถัมภ จังหวัดปทุมธานี ท่ีมีตําแหนงวิชาการตามกฎหมายวาดวยระเบียบขาราชการ
พลเรือนในสถาบันอุดมศึกษา 
      “จรรยาบรรณวิชาชีพ”  หมายความวา  หลักความประพฤติอันเหมาะสมแสดง
ถึงคุณธรรมและจริยธรรมในการประกอบอาชีพ ที่กลุมบุคคลแตละสาขาวิชาชีพประมวลไวเปน
หลักเพื่อใหสมาชิกในสาขาวิชาชีพนั้น ๆ  ยึดถือปฏิบัติ เพื่อรักษาชื่อเสียงและสงเสริมเกียรติคุณของ
สาขาวิชาชีพของตน 
  “จรรยาบรรณ” หมายความวา ประมวลความประพฤติท่ีผูประกอบอาชีพการงาน
แตละอยางกําหนดขึ้น เพื่อรักษาและสงเสริมเกียรติคุณชื่อเสียงและฐานะของสมาชิก อาจเขียนเปน
ลายลักษณอักษรหรือไมก็ได 
 ขอ ๕  จรรยาบรรณวิชาชีพของคณาจารยมีดังนี้ 
 
          ๔.๓  พิจารณารางขอบังคับมหาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ ในพระบรม
ราชูปถัมภ จังหวัดปทุมธานี วาดวยการรับและจายเงินเพื่อการจัดการศึกษาระดับบัณฑิตศึกษา  
ภาคปกติ พ.ศ. ... 
          มติคณะกรรมการ ที่ประชุมไดพิจารณา ร างขอบั งคับมหาวิทยาลัยราชภัฏ     
วไลยอลงกรณ ในพระบรมราชูปถัมภ จังหวัดปทุมธานี วาดวยการรับและจายเงินเพื่อการจัด
การศึกษาระดับบัณฑิตศึกษาภาคปกติ พ.ศ. ... เสร็จสิ้นทั้งฉบับแลวและจะนําเสนอที่ประชุมสภา
มหาวิทยาลัยเพื่อพิจารณาตอไป 



 ๔

        ๔.๕  พิจารณารางระเบียบมหาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ ในพระบรม
ราชูปถัมภ จังหวัดปทุมธานี วาดวยการเบิกจายเงินเพิ่มการครองชีพชั่วคราวของพนักงาน
มหาวิทยาลัย พ.ศ. ... 

        มติคณะกรรมการ ที่ประชุมไดพิจารณารางระเบียบมหาวิทยาลัยราชภัฏ    
วไลยอลงกรณ ในพระบรมราชูปถัมภ จังหวัดปทุมธานี วาดวยการเบิกจายเงินเพิ่มการครองชีพ
ช่ัวคราวของพนักงานมหาวิทยาลัย  พ.ศ. ... เสร็จสิ้นทั้งฉบับแลวและจะนําเสนอที่ประชุม           
สภามหาวิทยาลัยเพื่อพิจารณาตอไป แตมีขอเสนอแนะใหแกไขคํานิยาม ดังนี้ “พนักงาน
มหาวิทยาลัย” หมายความวา พนักงานมหาวิทยาลัยตามกฎหมายวาดวยพนักงานมหาวิทยาลัยของ
มหาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ ในพระบรมราชูปถัมภ 
    
ระเบียบวาระที่   ๕      เร่ืองเสนอเพื่อพิจารณา 
                                        ไมมี 
 
ระเบียบวาระที่ ๖  เร่ืองอ่ืนๆ 
          นัดประชุมพิจารณารางระเบียบและขอบังคับมหาวิทยาลัยคร้ังตอไปวันพุธที่ 
๑๙ พฤศจิกายน ๒๕๕๑  เวลา ๐๙:๓๐ น. 
 
ปดประชุม  ๑๒:๒๐ น. 
 
 

              นางสาวสิชล สุวรรณสถิตย 
                                                                                                                    ผูบันทึกการประชุม 
 
 

           อาจารยสุทธินันทน สายสุวรรณ 
                                                                                                                ผูตรวจรายงานการประชุม 
    
 
 
 


